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Le radar du LUCAS
(Analyser la mise en transition
des politiques culturelles)

A quoi ça sert ?
Le paysage des politiques culturelles évolue fortement, il est parfois
difficile de comprendre les mouvements qui sont à l’œuvre. C’est pourquoi
nous vous proposons une grille de lecture pour analyser ce qui se vit
sur votre territoire.

Comment l’utiliser ?
Il s’agit d’un outil pour mesurer la perception qu’ont les acteurs
des politiques culturelles : il sert donc avant tout à échanger et débattre
de cette perception. Puis, éventuellement, le radar peut servir de boussole
ou d’outil d’évaluation dans le développement du projet. Nous l’utilisons
principalement dans des ateliers d’auto-évaluation dont nous vous
donnerons la recette un peu plus loin. Mais vous pouvez individuellement,
en binôme ou en équipe, simplement déjà vous interroger
sur ces 4 dimensions.

Les 4 dimensions expliquées
1- La démocratisation culturelle :
Ce sont les actions qui visent à transmettre et rendre accessible
à tous la culture. On est donc plutôt dans une logique “descendante”
de diffusion d’une culture et de savoirs identifiés.

2- La démocratie culturelle :
Elle vise à activer les droits culturels et la capacité des acteurs à être
autonomes, critiques, à prendre des initiatives/expérimenter. C’est donc
plutôt un mouvement ascendant qui part des acteurs, des habitants,
de leurs pratiques et attentes et cherche à leur donner les moyens d’agir.

3 - La coopération :
C’est la capacité de l’action culturelle d’un territoire à favoriser
les mutualisations et les coopérations entre acteurs et à faire
œuvre commune.

4 - Les transitions
C’est la contribution active des politiques culturelles aux transitions
de la société : transition écologique, numérique et sociétale.

1: Donner un cadre 2 : S’interroger sur lestransitionsculturelles 3 : L’immersion 5 : Atelier d’entraide4 : Cartographier les ressources d’un territoire
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Le radar du LUCAS
(Analyser la mise en transition
des politiques culturelles)

Conduite d’un atelier d’autoévaluation :
Réunissez un ensemble d’acteurs de votre territoire (à vous d’en
déterminer la composition, il peut s’agir d’acteurs culturels mais aussi
d’habitants, d’acteurs d’autres secteurs comme le social, l’économie
ou l’éducation).

Placez (avant qu’ils n’arrivent) une ligne sur le sol avec les chiffres
0, 1, 2, 3, et 4.

Expliquez leur les 4 dimensions du radar LUCAS en projetant
ou en affichant le visuel du radar.

• Distribuez à chacun la fiche Démocratisation.
• Donnez  leur 5 minutes pour y réfléchir et prendre quelques notes.
• Puis invitez chacun à se déplacer sur la ligne au sol près de la note
qu’ils ont donné (entre 0 à 4).
• Observez    la répartition. Et donnez la parole aux perceptions les plus
différentes pour qu’ils expliquent pourquoi ils ont donné cette note.
• Prenez                     un temps de débat.
• Invitez les personnes à se déplacer si elles souhaitent ré-évaluer
leur note.

• Faites        une rapide moyenne  et notez la.

• Puis, passez à une autre fiche.
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1: Donner un cadre 2 : S’interroger sur lestransitionsculturelles 3 : L’immersion 5 : Atelier d’entraide4 : Cartographier les ressources d’un territoire



14



15



16



17



18



19


